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[POTESI DI ACCORDO DECENTRATO PER L'UTILIZZAZIONE DEL
FONDO PER L'EFFICTENZA DEI SERVIZI ISTITUZIONALI

Somma da ripartire;
L'importo & stato calcolato moltiplicando il parametro unitario anouo pari a €
_; 230,49 per il numero di unitd previsto dall'organico di cui al D.M. 08 febbraio
o 2001, dunque 33 unitd di polizia penitenziaria. II budget fissato per la
§  contrattazione decentrata (lett D) & pari a € 7.606,17

Tenuto conto di quanto ha offerto I’analisi dei dati relativi al servizio dei

JIVL &

primi dieci mesi dell’anno, secondo i quali H 20-25% del personale in forza non

£ !

_'.%j raggiunge, mensilmente, la soglia delle n. 18 giomate di presenza cffettive, allo

ﬁ scopo dungue di recuperare una fetta di tali assenze e contemporaneamente

8 incentivare attraverso un corposo ihcentivo quelle che vhnno ben oltre detta
soghia, si pud pensare ad una distribuzione che si concentri essenzialmente
suﬂ’ipptesi di cui al D1) e che consideri le restanti ipotesi in maniera residuale

secondo un ordine gerarchico stabilito.
P1) E’ destinatario di questo incentivo il personale che nel mese di riferimento
ha raggiunto € superato i diciotto giormi di presenza effettiva. Ai fini del

conteggio delle presenze effettive valgono le giornate libere (GL) ed i riposi
compensativi (ROL). Il compenso & attribuito secondo i seguenti parametri;
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MINTSTERO DELLA GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO DELL' AMMINISTRAZIONE PENTTENZIAREA A
DIREZIONE C. C. EMTOLI
- AREA SICUREZZA .

™ Masi di riferimento; | |Masi di r#&rirr'l;&nto:luglh.l
ﬁ - Gennaio, febbraio, marzo,| |agoste & dicembra
apfiie, maggio, giugno, _
_ settembre, ottebre e -
. novembre
\\ Giome -| Cuotafissa—|- - Quota totale Quota totale
— peril variabile variabile
h raggiungiment destinata alle destinata
o del 18° wteriori alle ulteriori
giomo presenze presenze | -
18° €5,00 €0 €5,00 €5,00] €10,00
19° | €500 | | €200 | €700 €800 €13,00
= 20° €5,00 €400 | €9,00 €11,00] €16,00
'E 21° € 5,00 €700 |€12,00 €15,00] €20,00
- 220 . €5,00 t €10,00 |€1500} ) €20,00 € 25,00
S 23°. €5,00 €1500 |€2000} | €2500 €30,00
C 24° €5,00 €20,00 [€2500] [ €30,00] €3500
e 25° €5,00 €2500 |€30,00] [ €40,00] €4500
26° €500 || €3500 |€40,00 €55,00 €60,00

o € 35M 0o

D2) Al personale che ha effettuatao, nell’anno 2008, nei giorni di sabato,

P

L "{'Tu"'“)d "r":‘b:)

' domenica e festivi' non coincidenti con' le festivitd particoldri, tumi serali

compresi tra le ore 16,00 e le 24.00 ¢ attribuito un ¢ompenso non superiore a
€ clascun turno; i )
_8__ per I"u‘ 26 XK¥ = 'P:{: { /.LQO?‘ oo

D3) Al personale chiamato a svolgere nella giomata del 31 dicembre 2008 un

ey

turno di servizio con termine alle ore 24.00, ¢ riconosciuto Un  COMPENso NON

N (N —
superiore a € = ; v2x 3 lo { =t. :L( )-D,mv

1

D4) Al personale chiamato a svolgere nella giomnata del 24 dicembre 2008 un

turno ordinario di servizio serale (almeno sei ore lavorative oltre le ore 16,00) &

riconosciuto un compenso non sypesiore a € 3_5; o
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DIREIIONE C. C. EMPOLI
- AREA SICUREZZA
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~DS} Al responsabili d1 unita operative ed ai"coordinatori di pidl unita operative —
anche in assenza del provvedimento di cui al comma 3 dell’art. 33, del D.P.R.
15 febbraio 1999, n. 82, purchd I'incarico sia rilevabile dal mod. 14/A, 2

attribuito un compenso mensile pari a € S , relativamente ai mesi

in cmhw;;ﬁltg?}gumdlgél_gnjglﬁﬂ "é ﬂfIQS ,—u E,- 31510"
; lf) Fermo restando il limite massimo di sei tumi notturni menmh, al personale
._.‘5!- adibito a servizio a tumo che ha effettuato, nell'arco del mese, un tumo
s:-:- notturno oltre il terzo & attribuito un compenso non superiore a € O per
7. ciascun turno. Lo stesso incentivo & riconoscitto al personale impiegato negli

uffici per ogni turno notturmo effettuato oltre if primo.

W28 x 6= /1308, € b o
LW L3 w6 =
Fermo restando 1l limite massimo di otto tumi IIlEl'lSl]l di servizio serali

(almenc 6 ore lavorative oltre le ore 16.00), al personale adibito a servizio a

-q‘ * 1 +* Ll
= attribuito un compenso non soperiore a € 6 : per ciascun turmo.
{Non saranno conteggiati i tumi eccedenti il limite mensile se _effettuati su
!
com del D2

&y O
..f ?-: tumo che ha effettuato, nell'arco del mese, un turno serale oltre il quarto &

richiesta del dipendente, cosi come non potranno essere conteggiati i turni gia
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